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INICIO

La novela El ultimo aliento de Marte se desarrolla en
una colonia humana en Marte, donde Ia
supervivencia depende de la tecnologia. Los
personajes principales son Elena Cruz, ingeniera del
sistema de oxigeno; Raul Vega, comandante de la
base; y Sofia Rios, médica, junto a otros técnicos y
exploradores.

La historia comienza cuando una falla en el sistema
de soporte vital pone en peligro el oxigeno y la vida
de todos. Aislados de la Tierra, deben trabajar
juntos y tomar decisiones dificiles para salvar la
colonia.




CONFLICTO

el conflicto principal ocurre cuando la colonia
enfrenta una falla critica en su sistema de
soporte vital, poniendo en peligro el suministro
de oxigeno y la vida de todos sus habitantes.
Este momento genera tension maxima, ya que
deben lidiar con problemas tecnicos, recursos
limitados y la presion del tiempo, obligandolos a
tomar decisiones dificiles para intentar
sobrevivir en el entorno hostil de Marte.




CLIMAX

ocurre cuando la falla en el sistema de
soporte vital alcanza su punto critico y
el oxigeno esta a punto de agotarse. La
tension se dispara: los colonos luchan
contra el tiempo, intentan reparar los
sistemas danados y deben tomar
decisiones arriesgadas que podrian
salvar o condenar a toda la colonia. Es
el instante en que la supervivencia
depende de cada accion, creando
maxima tension y drama en la historia.



DeSeNLACe

ocurre cuando, tras momentos de tension extremay
riesgo inminente, los colonos logran reparar el
sistema de soporte vital y restablecer el suministro
de oxigeno. Este éxito no solo asegura |Ila
supervivencia de todos, sino que también pone de
relieve la importancia del trabajo en equipo, la
determinacion y la capacidad de enfrentar
adversidades en un entorno tan hostil como Marte.
La novela concluye mostrando el alivio por haber
= superado la crisis, junto con las secuelas
w amocionales y fisicas que la experiencia dejé en los
S vitantes de la colonia.




VALOReS QUc
APARrRcCeN

1.Trabajo en equipo: La supervivencia de la colonia
depende de la colaboracion entre todos los colonos.
2.Responsabilidad: Cada accion, especialmente en el
manejo del sistema de soporte vital, tiene
consecuencias directas sobre la vida de los demas.
3.Valentia: Los personajes enfrentan riesgos
extremos en un entorno hostil como Marte.
4.Solidaridad: Se muestra como  apoyarse
mutuamente es vital para superar las crisis.
5.Resiliencia: La capacidad de mantenerse firmes
ante la adversidad y adaptarse a situaciones
neligrosas.
acrificio: Algunos personajes deben poner en
20 su seguridad personal por el bienestar del




rROBLeMAS
SOCIALeS

1.Conflictos por la toma de decisiones.

2.Desigualdad en la distribucion de
responsabilidades.

3.Estrés y tension por el aislamiento.

.Desconfianza vy problemas de

omunicacion.

ificultades para repartir recursos

SO0S.



cNSENANZA

la ensenanza es que la supervivencia y el

éxito en situaciones extremas dependen
del trabajo en equipo, la solidaridad y la
capacidad de tomar decisiones
responsables bajo presion. Ademas,
muestra la importancia de la resiliencia, la
cooperacion y el valor de enfrentar los
desafios juntos, incluso en circunstancias
aparentemente imposibles.




LA PARTe MAS
INTerReSANTc

La parte mas interesante para mi es el
momento en que la falla en el sistema de
soporte vital alcanza su punto critico y el
oxigeno esta a punto de agotarse. En esta
parte se concentra toda la tension los colonos
deben actuar rapido, resolver problemas
técnicos complejos y tomar decisiones
arriesgadas que determinaran si sobreviven o
no, mostrando la maxima tension y drama
total de la historia.







	EL ULTIMO ALIENTO DE MARTE
	INICIO
	CONFLICTO
	CLIMAX
	DESENLACE
	VALORES QUE APARECEN
	PROBLEMAS SOCIALES
	ENSEÑANZA
	LA PARTE MAS INTERESANTE
	GRACIAS

